
Devenir un manager commercial capable de :
Piloter un point de vente de la conversion à la fidélisation
Organiser et motiver son équipe 
Mettre en place des promotions sur lieu de vente
Fixer et suivre des objectifs commerciaux

Langue vivante : Anglais
commercial

Développement de la
relation-client et vente conseil

Animation et dynamisation
de l’offre commerciale

20
25

BTS Management Commercial Opérationnel (BAC+2)

Le CFA All Technics Communication forme les commerciaux de
demain grâce à un parcours optimisé allant du niveau CAP au BAC+2.
En partenariat avec plus de 300 entreprises dans le secteur du
commerce, nos apprentis sont formés à occuper des postes à fonctions
managériales.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Formacode(s) : 
34054 : Gestion commerciale achats
32154 : Encadrement / Management

Code(s) NSF :
310 : Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion
312 : Commerce, vente

Nomenclature du niveau de qualification : Niveau 5
Code RNCP : 38362

PRÉ-REQUIS

Baccalauréat obtenu

DURÉE & RYTHME DE FORMATION

mois de formation
en apprentissage24 1 semaine sur 2

en entreprise 1400 heures de
pédagogie au CFA

PROGRAMME DE LA FORMATION

Culture générale et
expression

Culture économique, juridique et managériale

Gestion opérationnelle

COMPÉTENCES ACQUISES EN ENTREPRISE

Travail en équipe
Leadership
Communication orale et écrite

Sens de l’accueil
Rigueur et dynamisme
Organisation
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     ENTREPRISE GARANTIE PAR LE CFA 

E4.2

Management l’équipe
commerciale

E6



E1

E1

Charenton
Écoles

Edmond
Nocard

Avenue de
Gravelle

Hôpitaux de
Saint-Maurice

96%
taux de réussite
aux certifications
professionnelles

93%
taux de satisfaction

par jeune et par
entreprise

taux d’insertion
professionnelle
après contrat

92%

LES CHIFFRES IMPORTANTSMODALITÉS D’ÉVALUATION

Contrôles continus et évaluations semestrielles (BTS blancs) donnant
lieu à un relevé de notes annuel.
Examens finaux :

Épreuve écrite : 4h - Coefficient : 3

Épreuve écrite : 2h - Coefficient 1,5
Épreuve orale : 20' prépa + 20' entretien - Coefficient : 1,5

E2

Épreuve écrite : 4h - Coefficient : 3E3

E4.1
2 épreuves orales : 30mn chacune - Coefficient : 3 / épreuve

Épreuve écrite : 3h - Coefficient : 3E5

Épreuve écrite : 2h30 - Coefficient : 3E6

Attestation d’acquisition des compétences délivrée si l’élève obtient une note
supérieure ou égale à 10 selon l’Article D643-15 du Code de l’éducation.

QUE FAIRE APRÈS UN BTS MCO ?

Métiers accessibles Poursuite d’études
Manager d’unité commercial
Vendeur en rayon
Assistant chef de rayon
Animateur commercial

Licence professionnelle Commerce 
Licence professionnelle Marketing
Bachelor Commerce
Bachelor Vente

COMMENT S’INSCRIRE ?

Scannez ce QR Code pour vous
inscrire à notre prochaine
réunion d’information !

CONTACT ET ACCÈS

Contact
01 53 48 19 19

CFA accessible aux personnes à mobilité réduite
Plus d’infos, contactez Benjamin (référent handicap) au 01 53 48 19 19 

66 bis Av. du Maréchal de Lattre de Tassigny
94410 Saint-Maurice

recrutement@alltechnics.fr

Accès

Prochaine session : Septembre 2024

Ou envoyez-nous votre CV par mail :
recrutement@alltechnics.fr

E4.2

https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000045868629#:~:text=Version%20en%20vigueur%20depuis%20le%2005%20juin%202022,-Modifi%C3%A9%20par%20D%C3%A9cret&text=L'obtention%20d'une%20note,de%20leur%20date%20d'obtention.
mailto:recrutement@alltechnics.fr


INFORMATIONS PRÉ-REQUIS

RÉMUNÉRATION

66 bis Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny - 94410 Saint-Maurice -      01 53 48 19 19 -      contact@alltechnics.fr 
SARL au capital de 50 000€ Siret : 504 248 279 00029 - Code NAF : 8559A - N° déclaration d’activité : 11 94 125 66 94

Nature du contrat : Contrat d’apprentissage de 24 mois
Poste : Manager d’unité marchande
Volume horaire : 35h/semaine
Période d’essai : 45 jours

BTS Management Commercial Opérationnel
Contrat d’apprentissage

Niveau scolaire : Baccalauréat obtenu
Âge : Avoir entre 17 ans et 28 ans
révolus à la signature du contrat

APPRENTIS DE 17 À 20 ANS APPRENTIS DE 21 À 25 ANS APPRENTIS DE 26 ANS OU +

1ère année 2ème année

43% du SMIC

774,77€
net/mois

51% du SMIC

918,91€
net/mois

1ère année 2ème année

53% du SMIC

954,95€
net/mois

61% du SMIC

1 099,09€
net/mois

1ère et 2ème année

100% du SMIC
1801,80€ net/mois


